Anunt

cu privire la organizarea si desfasurarea concursului privind ocuparea functiei vacante de
director al Casei de Cultura din orasul Telenesti

In conformitate cu Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru
ocuparea functiei de director al Casei de Cultura Telenesti, aprobat prin decizia Consiliului
orasenesc Telenesti nr.7/14 din 15.12.2025 ,, Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparea functiei vacante de
director a Casei de Cultura Telenesti”,

Consiliul orasenesc Telenesti anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice vacante
de director al Casei de Cultura Telenesti.

Sarcinile de baza ale functiei publice vacante:

o claboreaza programe de activitate si asigura realizarea acestora;
e reprezintd Casa de Cultura in raport cu persoanele fizice si juridice;
e Intocmeste raportul anual al activitatii desfasurate si formuleaza propuneri pentru

imbunatatirea activitatii, pe care le prezinta fondatorului

e organizeaza si coordoneaza activitatea personalului institutiei, calitatea si modul de

realizare a sarcinilor;

o stabileste legaturi culturale cu institutii, organizatii, persoane fizice si/sau juridice din tara

si strdinatate;

e exercitd alte sarcini, referitoare la activitatea Casei de culturd , delegate de catre fondato

Conditiile de participare la concurs:

detinerea cetateniei Republicii Moldova;

studii superioare in domeniu;

cunoasterea limbii de stat;

experientd manageriald de cel putin un an;

la data expirarii termenului de depunere a dosarului pentru concurs, nu a atins limita de
varsta pentru pensionare - 63 ani;

este apt din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic) pentru exercitarea functiei;
cunoasterea calculatorului.

Documente ce urmeaza a fi prezentate pentru participare la concurs:

o Cererea de participare la concurs si Curriculum vitae

o Proiectul planului de dezvoltare a institutiei pentru urmatorii S ani

o Copia buletinului de identitate

e Copiile diplomelor de studii si, dupa caz, ale certificatelor de absolvire a cursurilor
de perfectionare profesionala si/sau specializare

o Documente ce atesta experienta profesionala,

o Cazierul judiciar sau Declaratia pe propria raspundere


https://cariere.gov.md/ckfinder/files/Formular_de_participare_cariere_gov_md_nou.docx

Tip de angajare:
e Perioada determinata (5 ani).

Termenul limita de depunere a dosarului de participare:
e 07 mai 2026, ora 16:00

Locul depunerii documentelor:

Persoanele interesate vor depune actele necesare pe adresa: MD 5801, or. Telenesti, str.
31 Agugust 1989 nr. 8, Primaria or.Telenesti.
Telefon: 0258 22530.

Modalitatea de depunere a documentelor:
Personal,
E-mail: primaria.telenesti@apl.gov.md

Bibliografia concursului

o Constitutia Republicii Moldova;

e Codul muncii al Republicii Moldova nr.154/2003;

e Legea privind administratia publica locala nr.436/2006;

e Legeanr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

e Legea cu privire la tineret nr.215/2016;

e Legea cu privire la protejarea patrimoniului cultural national mobil nr.280/2011;

o Regulamentul de organizare si functionare a Casei de Cultura, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr 83/2023.

e Legea privind accesul la informatie nr.982/2000;


mailto:primaria.telenesti@apl.gov.md

